
                                                                             

Приложение 1 к приказу                                                                                           

и.о. директора КГУ «Методический 

центр» Управления                                                                                   

образования акимата Костанайской                                                    

области от «15» мая 2024 года №69               

           

     
 

       

 

 

КГУ «Методический центр» Управления образования  

акимата Костанайской области 
 

 

 

 

 

Проект  

«Путь к успеху: знания, опыт, инновации» 

  
 

 

 

 

Костанай, 2023 



2 
 

 

 

Содержание проекта 

Название проекта: «Путь к успеху: знания, опыт, инновации» 

Руководители проекта:  Амелина Оксана Валерьевна, заместитель 

директора по УМР КГКП «Рудненский политехнический колледж» 

Управления образования акимата Костанайской области;  

Сейчанова Динара Габитовна, преподаватель специальных дисциплин КГКП 

«Костанайский строительный колледж» Управления образования акимата 

Костанайской области 

Координатор проекта: КГУ «Методический центр» Управления 

образования акимата Костанайской области 

Проблема в рамках, которой проводится проект: профессионально- 

личностный рост педагогов организаций технического и профессионального, 

послесреднего  образования Костанайской области. 

Тип проекта:  информационно-практико-ориентированный  

Продолжительность проекта: 2023 -2025 гг. (три года)  

Участники проекта:  молодые и опытные педагоги системы технического и 

профессионального, послесреднего образования Костанайской области 

(Приложение 1, 2) 
 

Обоснование разработки 

       Современная система технического и профессионального образования 

должна стать важнейшим фактором гуманизации общественно-

экономических отношений, формирования новых жизненных установок 

личности. Колледж сегодня призван создать условия для развития и 

саморазвития личности обучающегося. Это по силам лишь тем педагогам, 

которые способны не только передавать знания обучающимся, но и 

содействовать развитию и саморазвитию интеллектуальной, духовной, 

нравственной сфер личности.  

 Техническое и профессиональное образование  - это мир, в котором 

свои обычаи и правила. Приступив к работе, молодой педагог быстро 

осознает, что знания, полученные им в университете, конечно же, хороши, но 

только теоретически, а в жизни - все иначе! В начале своей 

профессиональной деятельности молодой преподаватель сталкивается с 

определенными трудностями. Неумение точно рассчитать время на уроке, 

логично выстроить последовательность этапов урока, затруднения при 

объяснении материала, отсутствие взаимопонимания с коллегами - вот 

далеко не полный перечень невзгод, подстерегающих учителя-новичка. 

Начинающий педагог должен освоиться в новом коллективе, наладить 

правильные отношения с обучающимися, уметь грамотно и эмоционально 

говорить на уроках, стараться заинтересовать детей своим предметом. То 

есть,   научиться учить. Ему необходимо выработать свой индивидуальный 

стиль общения с детьми, коллегами и администрацией школы. Часто 

молодые учителя испытывают чувство неуверенности в своих действиях, 
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вследствие чего возникают проблемы с дисциплиной. Конечно, уверенность 

в себе, умение организовать группу и удержать дисциплину постепенно 

приходят к педагогу. Однако молодым специалистам было бы легче начинать 

свою педагогическую деятельность, если бы старшее поколение 

преподавателей стремилось передать им свой опыт, а они при этом готовы 

были бы его принять.  

Актуальность проекта 

Для молодых педагогов. Работа с молодыми и опытными 

специалистами – одно из приоритетных направлений в деятельности любой 

организации технического и профессионального, послесреднего образования. 

Современному колледжу нужен профессионально-компетентный, 

самостоятельно мыслящий педагог, психологически и технологически 

готовый к реализации гуманистических ценностей на практике, к 

осмысленному включению в инновационные процессы, к качественному 

переходу к профильному образованию. В соответствии с Концепцией 

модернизации системы образования одним из приоритетов является 

подготовка педагогов нового формата - творческих, инициативных, 

способных не только давать знания, но и развивать способности будущего 

специалиста, используя достижения современной педагогики. 

Целенаправленно управлять процессом развития личности должны люди, 

имеющие специальную подготовку, владеющие знаниями и умениями в 

области педагогики, психологии, знающие основные образовательные 

программы воспитания и обучения студентов системы ТиПО. 

Для опытных педагогов. В связи с введением инноваций многим 

педагогам требуется психологическая поддержка. Это связано с тем, что 

педагогам бывает трудно адаптироваться к новым условиям, которые диктует 

современное образование, в особенности тем, которые имеют достаточно 

большой стаж работы. К тому же профессия педагога относится к разряду 

профессий наиболее стрессогенных и эмоционально напряженных. При этом 

никто не учит педагогов выдержке и самообладанию, умению сохранять 

профессиональную форму. Отсюда и многочисленные провалы,  срывы в их 

физическом и психологическом состоянии, что сказывается на качестве их 

педагогической деятельности и творческой самореализации. 

Еще одной из актуальных проблем развития технического и 

профессионального, послесреднего образования является подготовка, 

переподготовка и повышение квалификации педагогических кадров, 

способных в современных условиях реализовать свой творческий и 

педагогический потенциал.  

Технологические и информационные изменения в мире происходят 

настолько стремительно, что однажды полученное хорошее образование 

сегодня уже не может стать гарантом эффективности дальнейшей работы без 

систематического и непрерывного личного совершенствования, и развития, 

поэтому каждый из педагогов обязан самостоятельно поддерживать свой 

профессиональный рост и личное развитие. Но   присущие многим педагогам 

инертность, приверженность традициям, сопротивляемость переменам, 

требует особого психолого-педагогического сопровождения. а наиболее 



4 
 

эффективным в данном случае является специально созданные условий и 

среда в организации образования для саморазвития педагога.  

 В современных условиях меняется статус педагога, его образовательные 

функции, соответственно меняются требования к его профессионально-

педагогической компетенции. Сегодня востребован педагог творческий, 

умеющий мобилизовать свой личностный потенциал в современной системе 

воспитания и развития дошкольников. В связи с этим повышаются 

требования и к качеству образования и как следствие меняется и 

методическая работа с кадрами, и поэтому требовался поиск таких форм и 

методов работы, которые способствовали повышению уровня 

педагогической компетентности каждого воспитателя,   коллектива в целом, 

оказание реальной помощи педагогам  в развитии их мастерства.  

Поэтому, целью проекта является: создание благоприятных условий для 

профессионально личностного роста как молодых, так и опытных педагогов 

и их самореализации. 

Задачи проекта: 

- развитие профессиональной компетентности и творческого потенциала 

педагогов; 

- формирование стремления педагогов к совершенствованию, самопознанию 

и самореализации; 

- способствовать снятию у педагога психоэмоционального напряжения, 

состояний агрессивности и тревожности; 

- внедрение в сферу технического и профессионального образования новых 

педагогических технологий 

Механизмы реализации проекта 

Работа над проектом строится в трех направлениях: 

1. Профессионализация- развитие профессиональной компетентности 

молодых педагогов и совершенствование профессионализма опытных 

педагогов. 

2. Самореализация –развитие творческого потенциала педагога в различных 

видах профессиональной деятельности. Предполагает участие педагогов в 

конкурсах на разных уровнях (городском, областном, республиканском, 

международном), проведение педагогами мастер-классов, семинаров, 

практикумов. консультаций с целью распространения своего 

педагогического опыта.  

3.Профилактика профессионально выгорания -  снятие эмоционального 

напряжения и обучение методам саморегуляции. 

Принципы построения работы с педагогами: 

- принцип личностно-ориентированного стиля общения с педагогами; 

- принцип сотрудничества: формирование новых знаний, нового опыта в ходе 

совместной работы у каждого из участников взаимодействия; 

- принцип дифференцированного подхода: учёт индивидуальных 

особенностей педагогов; 

- принцип безопасности: создание атмосферы доброжелательности, гарантии 

конфиденциальности данных; 
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- принцип эмоционального комфорта: создание при взаимодействии с 

педагогами атмосферы, помогающей им раскрывать свои ресурсы и 

возможности,   адекватно воспринимать обратную связь; 

- принцип вариативности, гибкости. 

Важные критерии организации деятельности проекта: 

- продолжительность – три   года,  за которые можно отследить качество и 

эффективность наставнических отношений  и профессиональный рост 

педагогов, а также внести коррективы в деятельность организации с учетом 

имеющихся изменений; 

- регулярность -  частота встреч;  

- безопасность – каждый имеет право на ошибку; 

-оценка эффективности –осуществляется эффективность деятельности 

педагогов посредством диагностических методик, направленных на 

выявление психолого-педагогических компетенций педагогов. 

 

Ожидаемые результаты проекта 

1.Вхождение в профессиональную самостоятельную деятельность молодых 

педагогов. 

2.Повышение уровня эффективности практической деятельности опытных 

педагогов. 

3.Профессионально - личностный рост педагогов. 
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ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА  

№ Мероприятие  Сроки  Участники Ответственн

ые 

Форма 

завершения 
                                                                      2023 год  

1 Педагогический 

митап 

«Профессиональна

я компетентность 

как сущностная 

характеристика 

педагогической 

деятельности»(на 

базе КГКП 

«Рудненский 

политехнический 

колледж») 

март Члены Школы 

педагогического 

мастерства 

«Білім- 

Инновация» 

Бокаева М.М., 

Утегенова 

Г.М. 

(исполнитель 

Амелина О.В.) 

Информация 

в соц.сетях, 

протокол 

2 Методический батл 

«Педагогическое 

общение: от теории 

к практике» (на 

базе КГКП 

«Рудненский 

горно-

технологический 

колледж»  

октябр

ь 

Члены Школы 

педагогического 

мастерства 

«Білім- 

Инновация» 

Бокаева М.М., 

Утегенова 

Г.М. 

(исполнитель 

Амелина О.В.) 

Информация 

в соц.сетях, 

протокол 

3 Диагностика 

Анкетирование 

«Актуальные 

вопросы методики 

преподавания 

дисциплин/модуле

й» 

октябр

ь 

Члены Школы 

профессионально

го роста 

«Болашақ» 

Члены Школы 

педагогического 

мастерства 

«Білім- 

Инновация» 

Сейчанова 

Д.Г.,  

Амелина О.В. 

Аналитическ

ая справка 

                                            2024 год  

4 Методический 

фестиваль 

«Требования к 

личности 

современного 

педагога» (на базе 

КГКП «Рудненский 

горно-

технологический 

Апрел

ь 

Члены Школы 

педагогического 

мастерства 

«Білім- 

Инновация» 

Утегенова 

Г.М. 

(исполнитель 

Амелина О.В.) 

Информация 

в соц.сетях, 

протокол 
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колледж») 
5 Проблемный 

семинар 

«Современный 

урок - каков он?» 

(на базе 

Учреждения 

«Колледж 

предпринимательст

ва КИнЭУ») 

ноябрь Члены Школы 

педагогического 

мастерства 

«Білім- 

Инновация» 

Утегенова 

Г.М. 

(исполнитель 

Амелина О.В.) 

Информация 

в соц.сетях, 

протокол 

6 Менторинг 

«Коучинг как 

инструмент 

эффективного 

обучения» 

март Члены Школы 

профессионально

го роста 

«Болашақ» 

Утегенова 

Г.М. 

(Сейчанова 

Д.Г.) 

Информация 

в соц.сетях, 

протокол, 

методически

е 

рекомендаци

и 
7 Методический 

курикулум 

«Инклюзивное 

образование, как 

модель 

социального 

устройства» 

ноябрь Члены Школы 

профессионально

го роста 

«Болашақ» 

Утегенова 

Г.М. 

(Сейчанова 

Д.Г.) 

Информация 

в соц.сетях, 

протокол 

8 Диагностика: 

Анкетирование 

«Готовность 

педагога к 

инновациям» 

Ноябр

ь  

Члены Школы 

профессионально

го роста 

«Болашақ» 

Члены Школы 

педагогического 

мастерства 

«Білім- 

Инновация» 

Сейчанова 

Д.Г.,  

Амелина О.В. 

Аналитическ

ая справка 

2025 год  

9 Мастермайнд 

«Формы 

обобщения 

передового  опыта 

работы в процессе 

аттестации 

педагогических 

работников» (на 

базе КГКП 

«Житикаринский 

политехнический 

апрель Члены Школы 

педагогического 

мастерства 

«Білім- 

Инновация» 

Утегенова 

Г.М. 

(исполнитель 

Амелина О.В.) 

Информация 

в соц.сетях, 

протокол 
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колледж») 
10 Методический 

бранч 

«Наставничество 

как одна из форм 

передачи 

профессионального 

опыта в системе 

ТиППО» 

ноябрь Члены Школы 

педагогического 

мастерства 

«Білім- 

Инновация и 

Школы 

профессионально

го роста 

«Болашақ» 

Утегенова 

Г.М. 

(исполнитель 

Амелина О.В. 

Сейчанова 

Д.Г.) 

Информация 

в соц.сетях, 

протокол 

11 Workshop: 

«Образование для 

будущего: как 

найти свой путь в 

потоке 

информации 

современному 

педагогу» 

 

март Члены Школы 

профессионально

го роста 

«Болашақ» 

Утегенова 

Г.М. 

(Сейчанова 

Д.Г.) 

Информация 

в соц.сетях, 

протокол 

12 Диагностика: 

Методическая 

игра «Битва 

поколений» 

июнь Члены Школы 

профессионально

го роста 

«Болашақ» 

 

Сейчанова 

Д.Г.,  

Амелина О.В. 

Аналитическ

ая справка 

13  Итоги реализации 

проекта 

июль Обобщение 

опыта по 

реализации 

проекта 

Сейчанова 

Д.Г.,  

Амелина О.В. 

Отчёт о 

работе, 

статья  

Информация 

в соц.сетях, 

методически

е 

рекомендаци

и  
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                                                                Приложение 2 к приказу                                                                                         

и.о. директора КГУ «Методический 

центр» Управления                                                                                   

образования акимата Костанайской                                                    

области от «15» мая 2024 года №69               

             

   

                 

СПИСОК 

участников Школы педагогического мастерства «Білім - Инновация» 

 

 

№ ФИО 

ПЕДАГОГА 

ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

ДОЛЖНОСТЬ 

1. Маликова Галина 

Анатольевна 

КГКП «Костанайский 

колледж автомобильного 

транспорта» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

2. Соломко Елена 

Владиславовна 

КГКП «Житикаринский 

политехнический колледж» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

3. Нұрманбетова 

Алтынай 

Сабитбекқызы 

КГКП «Аркалыкский 

политехнический колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин  

4. Гефель Виталий 

Владимирович 

КГКП «Федоровский 

сельскохозяйственный 

колледж» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

5. Мухамеджанова 

Мадина Альтаевна 

КГП «Костанайский 

высший медицинский 

колледж» УЗАКО 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

6. Жумасаева Сания 

Тулегеновна 

Учреждение «Костанайский 

социально-технический 

колледж» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

7. Насырова 

Гульмира 

Хамьяловна 

КГКП «Сарыкольский 

колледж агробизнеса и 

права» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

8. Кенжегарина 

Алмагуль 

Альмухановна 

КГКП «Костанайский 

высший педагогический 

колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

9. Калимова Куляш 

Бакитжановна 

КГКП «Костанайский 

индустриально-

педагогический колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

10. Чернобель Регина 

Викторовна  

КГКП «Костанайский 

колледж сферы 

обслуживания» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

11. Сактаганова Инеш КГКП «Рудненский колледж Преподаватель 
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Ашимовна строительства и транспорта» общеобразовательных 

дисциплин 

12. Сагандыкова 

Жанаргуль 

Бисимбаевна 

КГКП «Костанайский 

политехнический высший 

колледж» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

13. Турагулова 

Балжума 

Темирбековна 

КГКП «Рудненский 

социально-гуманитарный 

колледж им. И. 

Алтынсарина» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

14. Нургалиева 

Ульмекен 

Максуткановна 

Учреждение «Колледж 

ЗЕРЕК» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

15. Бектасова 

Алтынай 

Аргынгельдиновна 

Учреждение «Колледж 

предпринимательства 

КИнЭУ» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

16. Туркестанова 

Татьяна 

Александровна 

КГКП «Костанайский 

строительный колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

17. Жаксылыкова 

Бахиткуль 

Айжановна 

КГКП «Рудненский горно-

технологический колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

18. Шакирова Назгуль 

Богенбаевна 

Учреждение «Костанайский 

высший колледж 

Казпотребсоюза» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

19. Сысолятина 

Татьяна Ивановна 

КГКП «Рудненский 

политехнический колледж» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

20. Царенкова 

Светлана 

Владимировна 

КГКП «Рудненский 

музыкальный колледж» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

21. Нурмагамбетова 

Сауле 

Куандыковна 

КГКП «Рудненский колледж 

технологии и сервиса» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

22. Туребекова 

Гульнар 

Хамитовна 

КГКП «Аулиекольский 

сельскохозяйственный 

колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

23. Фатхудинова 

Ирина 

Владимировна 

КГКП «Лисаковский 

технический колледж» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

24. Дитаева Динара 

Мейрамовна 

Учреждение «Костанайский 

Гуманитарный колледж» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

25. Оразова 

Гулхашима 

КГКП «Торгайский 

гуманитарный колледж 

Преподаватель специальных 

дисциплин 
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Куандыковна  им.Н.Кульжановой» 

26. Казбеков Ерлан 

Абдрашевич 

КГКП «Карасуский 

сельскохозяйственный 

колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

27. Полищук Сергей 

Анатольевич 

КГКП «Костанайский 

сельскохозяйственный 

колледж» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

28. Агдавлетова Анар 

Шамбыловна 

КГКП «Казахстанский 

агротехнический колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

29. Оспанова Сабина 

Балгабаевна 

КГКП «Денисовский 

профессионально-

технический колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

30. Жанарстанова 

Манар Навановна 

КГП «Профессионально-

технический колледж имени 

К Доненбаевой 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

31. Жанбаева Зауре 

Куанышовна 

ГККП «Аркалыкский 

медицинский колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

32. Ахметбекова 

Анюта Муратовна 

Учреждение «Аркалыкский 

многопрофильный колледж 

Казпотребсоюза» 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

33. Шалгимбаев 

Марат Хайдарович 

Учреждение «Костанайский 

колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

34 

Койшина Мая 

Сакеновна  

КГКП «Костанайский 

колледж сферы 

обслуживания» 

заместитель директора по 

учебной работе 

35 Чуркина Татьяна 

Александровна 

КГКП «Костанайский 

высший педагогический 

колледж» Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

заместитель директора по 

учебно-методической работе 

36 

Жабакова Алия 

Ахметжановна 

КГКП «Костанайский 

сельскохозяйственный 

колледж» 

заместитель директора по 

воспитательной работе 

37 Дюсекеева 

Людмила 

Кабдулаевна 

КГКП «Костанайский 

политехнический высший 

колледж» Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе  

38 Ахметова Жадра 

Жумагалиевна  

КГКП «Костанайский 

колледж сферы 

заместитель директора по 

учебной работе 
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обслуживания» 

39 Нарихнюк 

Кристина 

Александровна  

КГКП «Костанайский 

колледж сферы 

обслуживания» 

заместитель директора по 

учебно-производственной 

работе 

40 

Хакимова Гульжан 

Естаевна 

КГП «Костанайский 

высший медицинский 

колледж» Управления 

здравоохранения акимата 

Костанайской области 

заместитель директора по 

воспитательной и социальной 

работе 

41 

Горшенина Елена 

Викторовна 

КГКП «Сарыкольский 

колледж агробизнеса и 

права»  

заместитель директора по 

воспитательной работе 

42 

Дедик Надежда 

Евгеньевна 

КГКП «Сарыкольский 

колледж агробизнеса и 

права»  

заместитель директора по 

учебной работе 

43 

Тшанов Жанат 

Маратович 

ЧУ «Колледж 

предпринимательства 

КИнЭУ» 

заместитель директора по 

воспитательной работе 

44 

Саенко Ирина 

Сергеевна 

КГКП «Костанайский 

индустриально-

педагогический колледж» 

заместитель директора по 

информационным технологиям 

45 

Малых Елена 

Аркадьевна 

КГКП «Костанайский 

индустриально-

педагогический колледж» 

заместитель директора по 

учебно-методической работе 

46 Викторова 

Надежда 

Михайловна 

КГКП «Лисаковский 

технический колледж» 

заместитель директора по 

учебно-методической работе 

47 Харьковская 

Надежда Павловна 

КГКП «Лисаковский 

технический колледж» 

заместитель директора по 

учебной работе 

48 Потянова Инна 

Александровна 

КГКП «Лисаковский 

технический колледж» 

заведующий методическим 

кабинетом 

49 

Дроженко Галина 

Григорьевна 

КГКП «Профессионально-

технический колледж имени 

К Доненбаевой» 

заместитель директора по 

воспитательной работе 

50 Евтушенко 

Валентина 

Валентиновна 

КГКП «Профессионально-

технический колледж имени 

Камшат Доненбаевой» методист 
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                                                                                          Приложение 3 к приказу                                                                                           

и.о. директора КГУ «Методический 

центр» Управления                                                                                   

образования акимата Костанайской                                                    

области от «15» мая 2024 года №69               

             

   

Список участников Школы профессионального роста «Болашақ» 

№ ФИО ПЕДАГОГА ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

ДОЛЖНОСТЬ 

1.  Верещага Оксана 

Сергеевна  

КГКП «Костанайский 

сельскохозяйственный 

колледж» Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

2.  Кузьмин Евгений 

Константинович 

КГКП «Казахстанский 

агротехнический колледж» 

Управления образования 

акимата Костанайской 

области 

преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин   

3.  Ефимова Юлия 

Геннадьевна  

КГКП «Костанайский 

колледж сферы 

обслуживания» Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

4.  Данченко Татьяна 

Владимировна 

Учреждение «Колледж 

предпринимательства 

КИнЭУ» Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

5.  Кожуховская Ольга 

Юрьевна  

КГКП «Профессионально-

технический колледж имени 

Камшат Доненбаевой» 

Управления образования 

акимата Костанайской 

области 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

6.  Кречетова Юлия 

Андреевна  

КГКП «Рудненский 

музыкальный колледж»  

Управления образования 

акимата Костанайской 

области 

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

7.  Кужахметова Анар 

Жетписовна 

КГКП «Костанайский 

политехнический высший 

колледж» Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 
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8.  Утина Алия 

Ержановна  

Учреждение «Костанайский 

социально-технический 

колледж»Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

9.  Виноградова Юлия 

Яковлевна  

КГКП «Житикаринский 

политехнический колледж» 

Управления образования 

акимата Костанайской 

области 

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

10.  Тертышник Ольга 

Сергеевна  

КГКП «Костанайский 

строительный колледж» 

Управления образования 

акимата Костанайской 

области 

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

11.  Казбеков Ерлан 

Абдрашевич  

КГКП «Карасуский 

сельскохозяйственный 

колледж» Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

12.  Тулегенов 

Еркебулан 

Нурланович 

КГКП «Костанайский 

политехнический высший 

колледж» Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

13.  Веригина Анна 

Андреевна  

КГКП«Костанайский 

колледж сферы 

обслуживания» Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

14.  Ярошевич Виктор 

Сергеевич  

КГКП «Федоровский 

сельскохозяйственный 

колледж»Управления 

образования акимата 

Костанайской области  

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

15.  Сафронова Мария 

Викторовна  

Учреждение «Костанайский 

гуманитарный колледж» 

Управления образования 

акимата Костанайской 

области 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

16.  Ларькова Анна 

Орестовна 

КГП «Костанайский высший 

медицинский колледж» 

Управления образования 

акимата Костанайской 

области 

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 
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17.  Шериев Олжас 

Капасович 

КГКП  «Руденский колледж 

строительства и транспорта» 

Управления образования 

акимата Костанайской 

области 

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

18.  Горбанёва Ирина 

Юрьевна  

КГКП «Лисаковский 

технический колледж» 

Управления образования 

акимата Костанайской 

области 

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

19.  Тулегенова Айзат 

Буркитбаевна 

Учреждение «Костанайский 

Гуманитарный колледж» 

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

20.  Батыргалиева 

Гульзат 

Дуйсенбайкызы 

ГККП «Аркалыкский 

медицинский колледж» 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин 

21.  Иргибаева Динара 

Кайратовна 

КГКП «Костанайский 

политехнический высший 

колледж» 

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

22.  Баяхметова Ирина 

Владимировна  

КГКП «Костанайский 

высший педагогический 

колледж» Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин   

23.  Кравченко Татьяна 

Николаевна 

КГКП «Костанайский 

высший педагогический 

колледж» Управления 

образования акимата 

Костанайской области 

Преподаватель 

общеобразовательных 

дисциплин   
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